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NINOS CON CANCER

FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER - SECCIONAL PEREIRA

NIT. 800.078.199-4

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS COLOMBIANOS

NIIF PYMES

AL 31 DE DICIEMBRE 2025 VS. 31 DE DICIEMBRE 2024

NOTA dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL
ACTIVO $ 821,765,773 $ 909,461,936 $ (87,696,163) -9.6%
ACTIVO CORRIENTE $ 796,548,559 $ 885,831,395 $ (89,282,837) -10.1%
EFECTIVO Y EQUIVALENTES 4 $ 760,089,623 $ 838,415,865 $ (78,326,243) -9.3%
DEUDORES 6 $ 21,961,596 $ 26,184,661 $ (4,223,065) -16.1%
INVENTARIOS 6 $ 14,497,340 $ 21,230,869 $ (6,733,529) -31.7%
ACTIVO NO CORRIENTE $ 25,217,215 $ 23,630,541 $ 1,586,674 6.7%
INVERSIONES - acciones 5 $ 56,898 $ 56,898 $ - 0.0%
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 7 $ 22,638,430 $ 20,814,952 $ 1,823,478 8.8%
OTROS ACTIVOS 8 $ 2,521,887 $ 2,758,691 $ (236,804) -8.6%
PASIVO $ 46,340,099 $ 37,557,922 $ 8,782,177 23.4%
PASIVO CORRIENTE $ 46,340,099 $ 37,557,922 $ 8,782,177 23.4%
CUENTAS POR PAGAR 9 $ 10,164,780 $ 13,263,625 $ (3,098,845) -23.4%
IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS 10 $ 10,332,640 $ 4,646,000 $ 5,686,640 122.4%
BENEFICIOS A EMPLEADOS 11 $ 25,842,679 $ 19,648,297 $ 6,194,382 31.5%
OTROS PASIVOS 11 $ - $ - $ - NA
PASIVO NO CORRIENTE $ - 8 - % - NA
PATRIMONIO 12 $ 775,425,675 $ 871,904,017 $ (96,478,342) -11.1%
FONDO SOCIAL $ 59,092,356 $ 59,092,356 $ 0 0.0%
RESERVAS/ $ 814,090,359 $ 905,763,383 $ (91,673,023) -10.1%
RESULTADOS DEL EJERCICIO $ (96,478,342) $ (91,673,023) $ (4,805,319) 5.2%
AJUSTE ADOPCION NIIF $ (1,278,698) $ (1,278,698) $ 0 0.0%
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO $ 821,765,773 $ 909,461,936 $ (87,696,163) -9.6%
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FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER
SECCIONAL PEREIRA
NIT. 800.078.199-4

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL COMPARATIVO
CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS COLOMBIANOS

SECCIONAL PEREIRA
NIT. 800.078.199-4

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL COMPARATIVO
CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS COLOMBIANOS

NIIF PYMES NIIF PYMES
NIROS CON CANCER DE ENERO 1A 31 DICIEMBRE 2025 VS 2024 DE ENERO 1A 31 DICIEMBRE 2025
POR CENTRO DE COSTOS
VARIACION
NOTA dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL ADMINISTRATIVO BONOSYTAPAS  TRABAJOSOCIAL _ PSICOLOGIA  ODONTOLOGIA  PEDAGOGIA EVENTOS
)S OPERACIONALES 13 $ 832,412,774 $  695,850,159.00 $ 136,562,615 19.6% $ 2,056,327 $ 138,976,890 $ 196,353,097 $ 1,895,636 $ = $ 12,965,822 $ 480,165,002
BONOS Y TAPAS $ 119,991,190 $ 247,768,861 $  (127,777,671) -51.6% $ - $ 119,871,890 $ 119,300 $ - $ - $ - $ -
DONACION EN DINERO $ 502955548 $ 348,792,407 $ 154,163,141 42%  $ - $ 5375000 $ 169,951,539 $ 1,290,000 $ - $ 31,463,951 $ 294,875,058
DONACION EN ESPECIE $ 88,374,285 $ 74,888,891 $ 13,485,394 18.0%  $ 2,056,327 $ 15560,000 $ 26,282,258 $ 605,636 $ - $ 303581 $ 40,834,243
EVENTOS $ 149455701 $ 24,400,000 $ 125,055,701 5125%  $ -8 -8 - % - % - % - $ 149,455,701
DEVOLUCIONES $ (28,363,950) $ - $  (28,363,950) NA § - $  (1,830,000) $ - % - % - $ (21,533950) $ (5,000,000
COSTO PRESTACION DE SERVICIOS 14 $ 583647912 $ 552,283,470 $ 31,364,442 57% _$ 9,589,873 $ 50,390,598 $ 91,619,979 $ 104,522,306 $ 19,125,000 $ 73,329,487 $ 11,795,836
PERSONAL MISIONAL $ 138,392,185 $ 119,523,130 $ 18,869,055 158%  $ 1,401,050 $ 2,520,537 $ 10,560,426 $ 61,837,674 $ - $ 60,237,024 $ 1835474
IMPUESTOS $ -8 7,230 $ (7,230) -100.0%  $ -8 -8 -8 -8 -8 -8 -
GASTOS DE VIAJE $ - $ 2,880,530 -$ 2,880,530 -100.0% $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ =
TALLERES Y ACTIVIDADES $ 406,404,398 $ 382,624,965 $ 23,779,433 6.2% $ 8,188,823 $ 10,122,421 $ 81,059,553 $ 42,684,632 $ 19,125,000 $ 13,092,463 $ 9,960,362
COSTO VENTA DE BONOS Y TAPAS $ 37,747,640 $ 37,828,970 $ (81,330) -0.2% $ E $ 37,747,640 $ - $ - $ = $ = $ =
TRANSPORTE $ -8 20,000 $ (20,000) -100.0%  $ -8 -8 - % -8 - % -8 =
AUXILIOS Y APOYOS ECONOMICOS $ 1,103,689 $ 9,398,645 $ (8,294,956) -88.3% $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
RESULTADO BRUTO $ 248,764,862 $ 143,566,689 $ 105,198,173 733% _$ (7,533,546) $ 88,586,292 $ 104,733,118 $ (102,626,670) $ (19,125,000) $ (60,363,665) $ 468,369,166
GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRAC 15 § 387,081,815 $ 328,109,969 $ 58,971,846 18.0% $ 358,929,859 $ 7,500 $ 7,235412 $ 1,796,000 $  1,105364 $ 2,765,142 $ 15,242,538
GASTOS DE PERSONAL $ 232663327 $ 207,095,843 $ 25,567,484 12.3%  $ 230,188,227 $ -8 1,150,100 $ 400,000 $ 200,000 $ 200,000 $ 525,000
HONORARIOS $ 49,626,656 $ 43,729,118 $ 5,897,538 135%  $ 49,626,656 $ - 8 - % -8 - % -8 e
IMPUESTOS $ 9,854,451 $ 713,000 $ 9,141,451 1282.1% $ 9,854,451 $ - $ - $ > $ = $ = $ =
ARRENDAMIENTOS $ 36,194,370 $ 33,436,400 $ 2,757,970 82%  $ 31,200,000 $ -8 2,850,000 $ -8 -8 - $ 2244370
SEGUROS $ 485,618 $ 602,749 $ (117,131) -19.4%  $ -8 -8 - % - % - $ 485618 $ -
SERVICIOS $ 16,343,096 $ 13,110,830 $ 3,232,266 247%  $ 14,011,177 $ -8 2,026,422 $ -8 -8 -8 305,497
GASTOS LEGALES $ 6,650,008 $ 5,063,586 $ 1,586,422 31.3%  $ 6,341,008 $ -8 - % 206,000 $ - $ 103000 $ -
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES $ 2,614,081 $ 2,519,520 $ 94,561 3.8% $ 1,731,181 $ = $ 789,900 $ = $ - $ 93,000 $ =
ADECUACION E INSTALACION $ - $ 2,628,991 $ (2,628,991) -100.0% $ - $ - $ - $ - $ - $ = $ =
GASTOS VIAJE EVENTOS $ 10,687,360 $ -8 10,687,360 NA $ 100,000 $ -8 -8 -8 -8 - $ 10,587,360
DEPRECIACIONES $ 8853910 $ 7,687,545 $ 1,166,365 152%  $ 5,771,982 $ -8 136,110 $ 272,230 $ 905,364 $ 1,768224 $ -
AMORTIZACIONES $ 2,690,083 $ 2,954,617 $ (264,534) 9.0% $ 2,149,813 $ -8 -8 540,270 $ - % -8 -
DIVERSOS $ 10,418,856 $ 8,164,476 $ 2,254,380 276% _$ 7,955,365 $ 7,500 $ 282,880 $ 377,500 $ - $ 115300 $ 1,680,311
RESULTADO OPERACIONAL $  (138,316,953) $ (184,543,280) $ 46,226,327 -25.0% $  (366,463,405) $ 88,578,792 $ 97,497,706 $ (104,422,670) $ (20,230,364) $ (63,128,807) $ 453,126,628
INGRESOS NO OPERACIONALES 13 $ 52,205,395 $ 101,630,662 $  (49,425,267) -486%  $ 51,676,165 $ -8 1% 529,227 §$ -8 -8 1
GASTOS NO OPERACIONALES 15 $ 9,930,784 $ 8,760,405 $ 1,170,379 134%  $ 8,058,863 $ 866,920 $ -8 - 8 -8 45500 $ 959,501
> - > - > - > - > -
RESULTADO DEL EJERCICIO ANTES DE IMPTO $ (96,042,342) $ (91,673,023) $ (4,369,319) 4.8% _$ (322,846,103) $ 87,711,872 $ 97,497,707 $ (103,893,443) $ (20,230,364) $ (63,174,307) $ 452,167,128
IMPTO RENTAY COMPLEMENTARIOS 16 $ 436,000 $ -8 436,000 NA $ 436,000 $ -8 -8 -8 -8 -8 -
RESULTADO NETO $ (96,478,342) $  (91,673,023.27) $ (4,805,319) 52% $ (323,282,103) $ 87,711,872 97,497,707 _$ (103,893,443) $ (20,230,364) $ (63,174,307) $ 452,167,128
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FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER

SECCIONAL PEREIRA
NIT. 800.078.199-4

=/

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS COLOMBIANOS

NINOS CON CANCER

NIIF PYMES

DE ENERO 1 A 31 DICIEMBRE 2025 VS 2024

METODO INDIRECTO

2025 2024

Flujo de efectivo por partidas de operacion
Excedente/deficit del periodo 96,478,342 -$ 91,673,023
Depreciacion 8,853,910 $ 7,687,545
Amortizacion 2,690,083 $ 2,954,617
Efectivo generado neto en operacion 84,934,349 -$ 81,030,861
Variaciones de partidas operacionales
(aumento) disminucion en
Cuentas por cobrar 4,223,065 $ 27,510,940
Inventarios 6,733,529 $ 3,052,949
Otros Activos 2,453,279 -$ 2,328,830
Cuentas por pagar 3,098,845 $ 3,974,640
Impuestos Gravamenes y Tasas 5,686,640 $ 2,777,000
Beneficios a Empleados 6,194,382 -$ 1,475,414
Otros pasivos - % 21,028,860
Total variaciones en actividades de operacion 17,285,494 $ 12,482,425
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION 67,648,856 -$ 68,548,436
Flujo de efectivo neto por actividades de Inversion
Aumento PPYE 10,677,388 -$ 1,788,800
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION 10,677,388 -$ 1,788,800
Flujo de efectivo neto por actividades de financiacion

0 0
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIACION 0 0
TOTAL FLUJO DE EFECTIVO 78,326,243 -$ 70,337,236
Disminucion efectivo 78,326,243 -$ 70,337,236
Efectivoy equivalente ainicio del periodo 838,415,865 $ 908,753,101
Efectivoy equivalentes al final del periodo 760,089,623 $ 838,415,865

| Il.lr‘-
LINA MARIA MORA GARCIA JESSICA CARDONA PALACIO LAURA OSORIO ZULUAGA
Directora Contadora Publica Revisora fiscal
TP 244832-T

TP 235490-T



o

NINOS CON CANCER

CAPITAL
Fondo social

RESERVAS
Fondo con destinacion especifica

RESULTADOS DEL EJERCICIO
Resultado del ejercicio

AJUSTE DE CONVERGENCIA
Efecto ajuste NIIF

TOTAL PATRIMONIO
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Directora

FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER
SECCIONAL PEREIRA
NIT. 800.078.199-4

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS COLOMBIANOS
NIIF PYMES
DE ENERO 1A 31 DICIEMBRE 2025 VS 2024

SALDO 2024 disminucion Aumento SALDO 2025
59,092,356 0 0 59,092,356
59,092,356 0 0 59,092,356
905,763,382 91,673,023 0 814,090,359
905,763,382 91,673,023 0 814,090,359
-91,673,023 -91,673,023 -96,478,342 -96,478,342
-91,673,023 -91,673,023 -96,478,342 -96,478,342

-1,278,698 0 0 -1,278,698

-1,278,698 0 0 -1,278,698
871,904,017 0 -96,478,342 775,425,675
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FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER - SECCIONAL PEREIRA
NIT. 800.078.199-4
NOTAS Y REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DICIEMBRE 2025 Y 2024

Cifras expresadas en pesos colombianos - $ Col-
NOTA1 - Informacién General

LA FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER — SECCIONAL PEREIRA - con personeria juridica No. 13872 otorgada el 04 de octubre de 1989 por el Ministerio de Salud, fue registrada en
Camara de comercio de la ciudad de Pereira bajo el No. 15019 del Libro | del registro de entidades sin animo de lucro el 4 de marzo de 2011.

La fundacion tiene por objeto propender por apoyar las iniciativas publicas y privadas tendientes a mejorar la atencién de nifios, nifias y adolescentes con cancer, asi como la de sus familias, a
través de acciones de soporte relacionadas con: la promocion de la sobrevida, informacion y formacion sobre cancer infantil, apoyo psicoldgico, social y ludico que ayuden a afrontar la
enfermedad y a mejorar sus condiciones de vida. para esto podra celebrar acuerdos con otras entidades sin animo de lucro, nacionales o extranjeras, con el fin de aportar sus conocimientos y
experticia en la materia. para el logro de lo anterior, dispondra de una organizacién administrativa y financiera sélida y la utilizacion de recursos tecnoldgicos, educativos y de orientacion y en
desarrollo de su objeto ejecutara las actividades conexas o complementarias que requiera para el cumplimiento de sus fines.

Su direccion principal de notificaciones actualmente se encuentra en la Carrera 10 # 44 - 118 Brr Maraya, de la ciudad de Pereira.

REVELACIONES SOBRE POLITICAS CONTABLES Y SALDOS FINANCIEROS
** Cifras en pesos

Las principales politicas contables utilizadas en la preparacion de los estados financieros son las que se detallan a continuacién. Estas politicas han sido utilizadas uniformemente en la
preparacion de dichos reportes, salvo que se indique lo contrario.

NOTA 2 - Bases de Preparacion

Los estados financieros se preparan de acuerdo con el Decreto 3022 de 2013 y decretos posteriores que lo reformen, el cual esta de acuerdo con lo dispuesto en la NIIF para las PYMES, dado
que la Organizacion pertenece al Grupo 2. De acuerdo con esta norma, la Organizacion debe presentar estados comparativos de situacion financiera, resultados y ganancias acumuladas (aqui
llamado estado de actividades) y flujos de efectivo. No obstante, con el animo de proporcionar una mejor informacién a los usuarios, la entidad también acompafia estos estados con un estado
comparativo de gastos de funcionamiento.

Los estados financieros bajo estandares internacionales requieren del uso de un cierto grado de estimaciones contables. Igualmente, se hace necesaria la participacion de la gerencia en la
aplicacion y gestion de las politicas contables.

PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

EFECTIVO. Es un instrumento financiero representado en los dineros en la caja y los depésitos a la vista en entidades financieras

Equivalentes al efectivo. Son inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con los compromisos de pago a corto plazo mas que para propésitos de inversion u otros.
Efectivo o equivalentes al efectivo de uso restringido: Efectivo o equivalentes al efectivo que por mandatos legales o estatutarios no estan disponibles para atender pagos en el corto plazo, tales
como embargos, pignoraciones, fondos con destinacion especifica.

RECONOCIMIENTO: Se reconocen las partidas que cumplan con la totalidad de los siguientes requisitos:
1. Que la transaccion este respaldada en un contrato,

2. Que SANAR tenga el derecho a exigir el reembolso de efectivo o de un equivalente de efectivo,

3. Que SANAR tenga control sobre el efectivo o sus equivalentes,

4. Que el derecho a exigir el reembolso del efectivo provenga de sucesos pasados,

5. Que su valor se pueda medir con fiabilidad.

En SANAR se pueden reconocer como efectivo y equivalentes al efectivo las siguientes partidas:

v Caja

v' Caja menor

v Bancos en moneda nacional y en moneda extranjera
v Fiducias y carteras colectivas

v CDTs, bonos y otras inversiones de corto plazo.



MEDICION:

Medicién inicial

El efectivo se mide por el valor nominal efectivamente recibido.

Los Equivalentes al Efectivo se miden por el valor neto de la transaccion.

Las transacciones en moneda extranjera se miden por el valor en pesos colombianos convertidos a la tasa de cambio vigente en la fecha de |a transaccion.

Medicién posterior

El efectivo conserva su valor nominal en el tiempo y por lo tanto no requiere célculos de valor presente.

Los equivalentes al efectivo se mediran al saldo inicial de los mismos mas los rendimientos generados.

Los saldos en moneda extranjera se convierten a pesos colombianos de acuerdo con la tasa de cambio oficial vigente a la fecha de cierre del ejercicio.
Deterioro del valor

El valor de un activo se deteriora cuando su valor en libros excede a su valor recuperable, en cuyo caso SANAR reducira el valor del efectivo o equivalente al efectivo hasta su valor
recuperable.

Valor recuperable es la mejor estimacion del valor que la entidad recibiria por el activo si se vendiese al cierre del ejercicio.

Indicios de deterioro:

Que existan dificultades financieras significativas en el emisor.

Que haya infracciones en el cumplimiento de los contratos;

Que sea probable que el emisor entre en quiebra o en otra forma de reorganizacion financiera.

Que se hayan producido cambios significativos con efecto adverso en el entorno de mercado, econdmico o legal del emisor de la deuda.

PRESENTACION: En el estado de situacidn financiera:

Las partidas de efectivo y equivalentes al efectivo se presentan separadamente como activos corrientes, en algunas de las siguientes categorias:
Efectivo en caja

Cuentas corrientes y de ahorros en moneda nacional

Cuentas corrientes y de ahorro en moneda extranjera

Equivalentes al efectivo

Efectivo y equivalentes al efectivo de uso restringido

INFORMACION A REVELAR: Para cada categoria de partidas de efectivo y equivalentes al efectivo se debe revelar la siguiente informacién:

Un resumen de la politica utilizada

Las bases de medicion utilizadas

Los saldos de efectivo y equivalentes al efectivo que no estan disponibles para atender compromisos de pago en el corto plazo (efectivo restringido) y un comentario de la gerencia sobre
la razén de dicha restriccion.

Las partidas de ingresos, gastos, ganancias o pérdidas relacionadas con el efectivo y los equivalentes de efectivo.

El valor de las pérdidas por deterioro de valor para cada clase de activo financiero y las reversiones de deterioro de valor.

PROPIEDADES PLANTAY EQUIPO

Las propiedades, planta y equipo son activos tangibles que:

(a) posee la entidad para su uso en la produccion o el suministro de bienes o servicios, para arrendarlos a terceros o con propdsitos administrativos, y

(b) se esperan usar durante méas de un periodo. 0 Se considera tangible algo que tiene una existencia fisica, que se puede tocar.

0 Propésitos administrativos: Se refiere a los bienes que se utilizan para labores diferentes a la produccidn de bienes o servicios, usualmente las areas de apoyo.

0 La informacién es fiable cuando esté libre de error significativo y sesgo, y representa fielmente lo que pretende informar o medir. No es fiable aquello sobre lo cual se tiene duda
acerca de su valor o no es posible cuantificar su valor con exactitud.

RECONOCIMIENTO:

Que sean bienes tangibles,

Que los use para arrendarlos,

Que los utilice en labores administrativas,

Que tenga control sobre ellos,

Que provengan de sucesos pasados,

Que espere que generen beneficios econdmicos en el futuro,
Que se espere usar por mas de un afio,

Que su valor se pueda medir con fiabilidad.

Para que una partida pueda ser reconocida como un bien de propiedad, planta y equipo debe cumplir con la totalidad de los requisitos enumerados, excepto en los numerales 3y 4, para
los cuales solo basta con que cumpla uno de ellos.



Parametros de reconocimiento

SANAR reconocera como propiedad, planta y equipo, aquellos elementos que cumplan con los criterios establecidos. Los elementos que tengan un costo individual inferior, se reconoceran
como gasto

Muebles y Enseres: 50 UVT

Equipo cdmputo y comunicacion 50 UVT

Maquinaria y Equipo: 50 UVT

Equipo médico : 50 UVT

Bienes recibidos en arrendamiento financiero

Los bienes recibidos mediante un contrato de arrendamiento financiero, que cumplan con los criterios para su reconocimiento, se reconoceran como Propiedades, Planta y Equipo, desde
el momento en que SANAR adquiere el control fisico del bien, asume los riesgos y tiene la posibilidad de beneficiarse econémicamente del mismo, aunque no se tenga la titularidad legal
del activo.

MEDICION:

En SANAR, la medicion inicial de los elementos previamente reconocidos como propiedad planta y equipo se aplica en el momento de la adquisicion, tasando su costo con referencia al
valor de la factura o documento que formalice la compra, 0 en su valor razonable en caso de que el bien sea usado sin haber sido adquirido.

SANAR establece que el costo de los elementos de propiedad, planta y equipo estd compuesto por el precio de adquisicion, aranceles de importacion, impuestos no recuperables, costos
de desmantelamiento y todos los relacionados para darles su ubicacion y condicidn definido por la Administracion. Los descuentos o rebajas del valor deberan ser descontados del Costo.
Posterior a su reconocimiento se mediran por el modelo del costo, el cual comprende el costo de adquisicién, menos depreciacion acumulada, menos pérdidas por Deterioro

acumuladas.

SANAR debera depreciar los activos cuando estén disponibles para ser usados y la vida util debera ser el tiempo estimado que el bien estara en operacion (vida util técnica). EI método
de depreciacion sera Linea recta o el que mejor demuestre la utilizacion del activo.

Para el célculo del Deterioro SANAR identificara los bienes que presenten algun indicio de deterioro y procedera a calcular el valor recuperable de cada uno, o de la respectiva Unidad
Generadora de Efectivo - UGE, en caso de que no sea posible hallar el valor recuperable de un bien de forma individual debido a que el bien no funcione o no pueda ser vendido sin el
concurso de otros bienes.

BENEFICIOS A EMPLEADOS

DEFINICION:

Los beneficios a empleados comprenden todo tipo de contraprestaciones que SANAR proporciona a los trabajadores a cambio de los servicios prestados.

En las presentas politicas contables - financieras no se incluyen los beneficios a empleados largo plazo y post-empleo ya que no son de aplicaciéon de SANAR

RECONOCIMIENTO:

SANAR reconocera el costo de los beneficios a los empleados como un pasivo, después de deducir los valores que hayan sido Pagados directamente a los empleados o como un aporte a
un fondo de beneficios para los empleados, por ejemplo, un fondo de pensiones.

Si el valor pagado es mayor a los servicios prestados, SANAR reconocera ese mayor valor como un activo (una cuenta por cobrar) en la medida en que este pago anticipado pueda
disminuir con la prestacion de servicios por parte del empleado en el futuro o este realice un reembolso en efectivo. - Como un gasto del periodo en que se generd el beneficio.

Los beneficios a empleados corto plazo comprenden aquellos beneficios los cuales seran cancelados en un periodo méaximo de doce (12) meses desde el momento en el cual los
empleados han prestado sus servicios.

MEDICION:

En SANAR la medicién inicial de las cuentas previamente reconocidas como beneficios a empleados a corto plazo se aplica por el valor no descontado de los beneficios que se esperan
pagar por esos servicios, por lo tanto, no es necesario utilizar ninguna tasa de descuento para hacer una valoracion.

El valor por el cual SANAR reconocera los beneficios a empleados a corto plazo es el valor por pagar calculado de acuerdo con lo pactado en el contrato de trabajo y/o en la normatividad
laboral vigente.

SANAR no medira los beneficios a empleados a corto plazo por el método de valor presente descontado, puesto que usualmente cancela sus obligaciones con empleados a corto plazo

(12 meses), y por lo tanto el calculo del costo amortizado generaria un efecto poco significativo en los Estados Financieros

PRESENTACION:
En el Estado de situacion financiera
- Los beneficios de corto plazo se presentan como pasivos corrientes; los demas beneficios como pasivos NO corrientes.
En el Estado de resultados integrales
- Los movimientos de pagos o causaciones de beneficios a empleados se presentaran como gastos en el estado de resultados integrales.
En el Estado de flujo de efectivo

- El incremento o decremento de los saldos de beneficios a empleados se presenta dentro de las actividades de operacion.

INFORMACION A RELEVAR:
No requiere informacion a revelar especifica sobre beneficios a los empleados a corto
plazo.

OTROS PASIVOS
Son aquellos valores recibidos de clientes que cumplen con la definicién de pasivo, a los cuales no les aplican los criterios de reconocimiento y medicion de los instrumentos financieros.

INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO
Son los valores recibidos de clientes como pago de forma anticipada por la venta de bienes o servicios a entregar en el futuro, es decir, antes de que SANAR preste los servicios o
transfiera los riesgos y beneficios de los bienes vendidos



INGRESO DE ACTIVIDADES

ORDINARIAS DEFINICION:
INGRESOS Son los incrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo largo del periodo sobre el que se informa, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o

bien como decrementos de las obligaciones, que dan como resultado aumentos del patrimonio y no
Estan relacionados con las aportaciones de los propietarios de este patrimonio. El concepto de ingreso comprende tanto los ingresos de actividades ordinarias como los gananciales.



NOTA 4 - EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

El efectivo y equivalente del efectivo lo constituyen todos los recursos disponibles en cajas principales y auxiliares, asi como en bancos nacionales y del exterior. También se incluyen todas las
inversiones de alta liquidez que puedan ser facilmente convertibles en una cantidad determinada de efectivo y estar sujetas a un riesgo insignificante de cambios en su valor. Debido al corto
vencimiento (menor a 90 dias) de estas inversiones, el valor registrado se aproxima al valor razonable del mercado.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, estos saldos se discriminan asi:

NOTA4
VARIACION

dic-25 dic-24 ABSOLUTA  PORCENTUAL

EFECTIVO $ 1,400,000 § 1,635,000 $§ (235,000) -14.4%
CUENTAS DE AHORRO $ 93,669,386 $ 55,047,770 % 38,621,616 70.2%
CUENTA CORRIENTE $ 8,829,152 § 16,556,642 § (7,727,490) -46.7%
DERECHOS FIDUCIARIOS $ 169,743 0% 189,743 NA
CERTIFICADOS DEDEPOSITOAT! $ 656,001,342 § 765,176,453 § (109,175,111) -14.3%
Total efectivoy equivalente al¢ $ 760,089,623 §$ 838,415,865 § (78,326,243) -9.3%

Se presentan a 31 de diciembre de 2025, los saldos en los equivalentes de efectivo a corto plazo, en los derechos fiduciarios son reconocidos de manera mensual los intereses ganados , segun
la tasa al cierre de cada mes, no se realiz6 ningun deposito adicional o retiro en comparacion con el afio 2024, su variacion corresponde a los intereses obtenidos durante el afio.

Las fiducias reconocidas en los estados financieros de La Fundacién Sanar nifios con cancer Seccional Pereira a 31 de diciembre de 2025, son inversiones que se tienen con la intencion de
garantizar liquidez inmediata en caso tal de presentarse la cancelacion de una obligacion.

Los CDT se abrieron por la venta de un bien inmueble que fue donado.

La Fundacion tiene constituido dos Certificados de Depésito a Término (CDT) con el Banco SUDAMERIS, se clasifican como instrumento financiero de inversidn los cuales tienen las siguientes
caracteristicas:

NO. CDT FECHADEINICIO PLAZO VALOR CAPITAL | TASA NOMINAL
809356 nov 2024 90 $514.601.500 9,20%
817868 Jun-2025 31 $141.399.842 1.95%

Durante el afio 2025 se recibieron rendimientos financieros generados por los CDT por un valor de $47.206.334, los cuales fueron recapitalizados a la inversién inicial.

A la fecha de presentacion de estos informes LA FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER — SECCIONAL PEREIRA no posee efectivo ni equivalentes de efectivo restringidos.

NOTA 5 - INVERSIONES

Las acciones poseidas a 31 de diciembre de 2025 pertenecen a la sociedad FRIGORIFICO DE PEREIRA S.A., las caracteristicas de estas son:

NUMERO
P VALOR VALOR
DE % DE PARTICIPACION f
ACCIONES NOMINAL INTRINSECO
141 0.0001% 100* 403,53
* ultimo valor reportado enero 20 de 2026
NOTAS
dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL
ACCIONES $ 56,898 § 56,898 0 0.0%
Totalinversiones $ 56,808 $ 56,808 $ 0.0%

NOTA 6 - DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Esta politica aplica para todas las cuentas por cobrar de LA FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER consideradas bajo el Modelo de Normas Internacionales de Informacién Financiera
(NIIF) un instrumento financiero activo dentro de la categoria de partidas por cobrar, por representar derechos futuros a recibir efectivo u otro titulo valor.

Al 31 de diciembre de 2025, los saldos correspondientes a la cuenta deudores se encontraban discriminados asi:



NOTA6

dic-25 dic-24 ABSOLUTA  PORCENTUAL
CLIENTES $ 2,721,100 $ 1,906,920 $ 514,180 42.7%
ANTICIPOS Y AVANCES $ 3,437,500 $ 6088200 $% (2,650,700) -43.5%
INGRESOS POR COBRAR (INTERE 0 $ 10,019,053 $  (10,019,053) -100.0%
ANT. DE IMPUESTOS Y SALDOS A § 3,098,000 $ 3,293,000 $ {195,000) -5.9%
DEUDORES VARIOS $ 12,704,996 $ 4,877,488 $ 7,827 508 160.5%
DEUDAS DIFICIL COBRO 0% 1186156 $ (1,186,156) -100.0%
PROVISIONES 0% (1,186,156) $ 1,186,156 -100.0%
Total deudores $ 21,961,596 $ 26,184,661 $ (4,223,065) -16.1%

NOTA6 - INVENTARIOS

LA FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER reconoce como inventarios los activos que sean un recurso tangible controlado, que genere beneficios econémicos futuros, de los cuales se reciba
los riesgos y beneficios inherentes al bien, que su valor pueda ser medido confiable y razonablemente y sea utilizado en el giro normal de los negocios.

Para el afio 2025 la administracion tomo la decision de realizar inventario a los Bonos de condolencia, plantas y camisetas del ciclopaseo. Se da retiro del inventario los tapabocas, ya que a la
fecha no se encuentran con unidades en inventario

Al 31 de diciembre de 2025, los saldos correspondientes a la cuenta inventario se encontraban discriminados asi:

dic-25 dic-24 ABSOLUTA 20RCENTUAL
Bonos y Plantas $ 2234872 $ 1318401 $ 916471 £9.5%
Tapahocas $ 7,605,000 $ (7,605,000 -100.0%
Camisetas Ciclopaseo $12262468 $ 12262468 § - 0.0%
Total inventarios $ 14,497,340 $ 21,185,869 $ (6,688,529) -31.6%

NOTA7 - PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Esta politica aplica para aquellos activos tangibles que LA FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER posee para usar en la prestacion del servicio, en el desarrollo del objeto social, que no
estan disponibles para la venta y de los cuales se espera obtener beneficios econémicos futuros, siempre que su vida Util probable exceda de un (1) afio, entendiendo ésta, como el tiempo
estimado de uso o los factores necesarios para estimar la operatividad del bien.

La propiedad planta y equipo para 2023 esta constituida por equipo médico que corresponde a un equipo de radiologia por valor de $13.580.403. El sistema de radiologia digital se le asigno
una vida util de 180 meses segun consulta referencias virtuales de equipos similares.
El sistema de Radiologia digital estan en el domicilio de la oficina de Sanar.

La propiedad, planta y equipo incluye ademas 3 computadores por valor total de $2.902.300, depreciados totalmente en el 2.017.

En el afio 2021, se recibié una donacion de un equipo de oficina por valor de $14.850.000, que corresponde a los modulos de oficina de la nueva sede, y se compré un computador para el area
de contabilidad. En el afio 2022, se recibi¢ una donacion de una nevera por valor de $4.100.000 y una sala ludica por $8.841.132, y en diciembre se comprd un computador portétil para la
gerencia. En el afio 2023, se compré una impresora por valor de 1.099.000. En el afio 2024, se compré un celular para la venta de bonos, por valor de 1.059.800; y dos impresoras por
1.773.049.

En el afio 2025 se adquirieron cuatro equipos de computo para las areas de administracién y misionales, 2 equipos mas fueron adquiridos mediante donacion en especie, asi mismo se
adquirieron seis licencias vitalicias de Microsoft office, en diciembre se adquirié un equipo portatil para fortalecimiento del area de comunicaciones.

NOTA7
VARIACION

dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL
EQUIPO DE OFICINA $ 30,589,132 § 30,589,132 0 0.0%
EQUIPO DE COMPUTD $ 17,457,388 § 6,780,000 % 10,677,388 157.5%
EQUIPD MEDICO $ 13,580,403 $ 13,580,403 % (0) 0.0%
MENOS: DEPRECIACION ACUMULADA $ (36,988,493) $ (30,134,583) $ (8,853,910) 29.4%
Total propiedad, planta y equipo $ 22,638,430 § 20,814,952 % 1,823,478 8.8%




NOTA 8- OTROS ACTIVOS

Un activo es identificable cuando es separable, es decir, es susceptible de ser separado o dividido de SANAR y vendido, transferido, explotado, arrendado o intercambiado, bien individualmente
Junto con un contrato, un activo o un pasivo relacionado, o surge de un contrato o de otros derechos legales, independientemente de si esos derechos son transferibles o separables de SANAR
o de otros derechos y obligaciones.

El valor registrado en el concepto de Otros Activos corresponde a un Software adquirido el 10 de Mayo del 2016 para el control de la base de datos de pacientes, papas, manejo de historias
clinicas, etc. Es por esto por lo que lo clasificamos como otros activos ademas por ser un recurso identificable, de caracter no monetario y sin apariencia fisica que es controlado por SANAR
como resultado de sucesos pasados, del que SANAR espera obtener, en el futuro, beneficios econdmicos.

También fue incluido en este rubro la compra de una pdliza de seguro por valor de $1.940.691 adquirida con MBA Riesgos y Cia SAS, con el fin de asegurar "Administradores y directores de la
sociedad tomadora y/o filiales" y péliza para Pyme por valor de $512.590

Actualmente este rubro se amortiza mediante el método lineal, el software de historias clinicas tiene una vida Util de 120 meses y la pdliza de seguro de 12 meses.

Al 31 de diciembre de 2025 las cuentas que componian este rubro eran las siguientes:

NOTAS
VARIACION

dic-25 dic-24 ABSOLUTA  PORCENTUAL
CARGOS DIFERIDOS
LICENCIAS SOFTWARE $ 2253975 § 2,253,975 0 0.0%
AMORTIZACION LICENCIAS $ (1,199,970) $ (659,700} $ (540,270) 81.9%
SEGURDS 3 4968583 § 2907002 $ 2,061,581 70.9%
AMORTIZACION SEGUROS $ (3,734,655) § (1,928,500} $ (1,806,155) 93.7%
IVA CARGOS DIFERIDOS 3 944,033 § 552,331 $ 391,702 70.9%
AMORTIZACION IVA $ (710,079) $§  (366,417) $ (343,662) 93.8%
Total diferidos $ 2,521,887 $ 2,758,691 $ (236,804) -8.6%

NOTA9 - CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diciembre de 2025 las cuentas por pagar corresponden a las obligaciones adquiridas, a nivel nacional, por concepto de compra de bienes y servicios requeridos para el funcionamiento
normal de la fundacion, en desarrollo de las operaciones directamente relacionadas con el objeto social, y estaba conformada por los siguientes saldos:

NOTA9
VARIACION
dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL
OBLIGACIONES FINANCIERAS 0 0$ - NA
COSTOSY GASTOSPORPAGAR  $ 2,111,880 $ 5,282,525 $ (3,170,645) -60.0%
RETENCIONES Y APORTESDENO $ 4,792,300 $ 4,698,200 $ 94,100 2.0%
ACREEDORES VARIOS $ 3,260,600 $ 3,282,900 $ (22,300) -0.7%
Total cuentas por pagar $ 10,164,780 $ 13,263,625 $ (3,098,845) -23.4%

A continuacion, se detalla cada uno de los terceros con los cuales la Fundacion Sanar nifios con céncer tenia cuentas por pagar a diciembre 31 de 2025, las cuales corresponden a conceptos de
caja menor, servicios prestados a la fundacion y compra de insumos

TERCERO CONCEPTO VALOR
LAURA GIRALDO CAJA MENOR $468,100
WENDY GIRALDO CAJA MENOR $354,267
HARRYS SAS OTROS COSTOS REINTEGRO $97,104
SENTIDO IPS EXAMEN OCUPACIONAL $32,000
NINI JOANNA ESCOBAR LONDONO TRANSPORTE $600,000
GASTRONOMA 33 SAS ALIMENTACION CUIDADORAS $460,408
SIETE COLINAS PLANTAS PARA BONOS $100,000

TOTAL $2,111,879




NOTA 10 - IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS

Se detallan los saldos que, a 31 de diciembre de 2025, se adeuda por retenciones e impuestos a la Direccion de Impuestos y Hacienda Municipal.

NOTA 10
VARIACION
dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL
RETENCION EN LA FUENTE $ 1,713,640 $ 1,000,000 $ 713,640 71.4%
IMPUESTO A LASVENTAS RETENII $ - $ - $ - NA
IMPUESTO DE INDUSTRIAY COMI $ 954,000 $ 869,000 $ 85,000 9.8%
IVA $ 7,665,000 $ 2,777,000 $ 4,888,000 176.0%
Impuesto de Industriay Comerc $ - $ - $ - NA
Total impuestos, gravamenesy $ 10,332,640 $ 4,646,000 $ 5,686,640 122.4%

NOTA 11 - BENEFICIOS A EMPLEADOS

Los beneficios a los empleados comprenden todos los tipos de retribuciones que LA FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER proporciona a los colaboradores a cambio de la prestacion de
sus servicios. El saldo pendiente por pagar con corte al 31 de diciembre de 2025 est4 representado de la siguiente manera:

NOTA 11
VARIACION

dic-25 dic-24 ABSOLUTA  PORCENTUAL
SALARIOS POR PAGAR 3 - % 33 (3) -100.0%
CESANTIAS $ 19,081,115 "$ 17,632,160 $ 1,448 955 B.2%
INTERESES SOBRE LAS CESANTIA! § 2,201,307 $ 2,016,134 § 275,173 13.6%
VACACIOMES $ 4,470,257 % - % 4,470,257 MA
Total beneficios a empleados § 25,842,679 $ 19,648,297 $ 6,194,382 31.5%

A 31 de diciembre de 2025, no se adeuda a los empleados ningun valor por concepto de salario, las cesantias e intereses son efectivamente cancelados en el tiempo fijado por las leyes
nacionales, el valor correspondiente a las vacaciones es el causado a los empleados en el periodo de vacaciones 2025/2026.

NOTA 12- PATRIMONIO

El capital de fondo comun fue conformado por:

Valor contable constituido por donaciones $26.114.953

Compra de activos con reserva de destinacion especifica $32.977.403
TOTAL $59.092.356

* Fondo con destinacion especifica

El saldo de asignacion permanente asciende a la suma de $966.730.595, estos por ser excedentes del afio 2016 y afios anteriores no tienen un tiempo definido para ser invertido en el desarrollo
del objeto social de la Fundacion Sanar, ya que en la Ley 1819 del 2016 se reglamentd que los excedentes generados a partir del 2017 cuando se trate de programas cuya ejecucion requiera
plazos adicionales al contemplado en el articulo 358, es decir, no se reinviertan en el afio siguiente, la entidad debera contar con la aprobacién de su Asamblea General o del 6rgano de
direccion que haga sus veces, para destinar los excedentes en el plazo que se definan, estos no podran tener una duracién superior a 5 afios y deberan invertirse en el desarrollo de la actividad
meritoria contemplada en el objeto social.



Dando cumplimiento con lo mencionado anteriormente, la fundacion Sanar en la Asamblea del afio 2019 indico que con los excedentes generados en el afio 2018 por un valor de
$17.835.468 seran reinvertidos en el Programa de acompaiiamiento psicosocial especializado, a los auxilios de pacientes contem plados dentro del programa de servicios complementarios que
ofrece la fundacion a los nifios con cancer y sus familias para garantizar la atencién integral, la adherencia al tratamiento y el acceso al mismo.

Asi mismo, en Asamblea del afio 2020 se indico no hacer uso de los excedentes del afio 2015 destinado en la Asamblea del afio 2018, y que los excedentes del afio anterior (2019) por un valor
de $49.117.647, sean reinvertidos en el Programa de acompafiamiento psicosocial especializado, a los auxilios de pacientes contemplados dentro del programa de servicios complementarios que
ofrece la fundacion a los nifios con cancer y sus familias para garantizar la atencion integral, la adherencia al tratamiento y el acceso al mismo.

En la Asamblea del afio 2021 se indico que los excedentes generados en el afio 2019 por valor de $ 66.951.883 y los excedentes generados en el afio 2020 por valor de $85.463.575, para un
total de $152.415.458, sean reinvertidos en el Programa de acompafiamiento psicosocial especializado, a los auxilios de pacientes contemplados dentro del programa de servicios complementarios
que ofrece la fundacion a los nifios con cancer y sus familias para garantizar la atencion integral, la adherencia al tratamiento y el acceso al mismo. En el afio 2021 de la asignacion permanente
por $152.415.458, aprobada en Asamblea, se hizo uso de dichos excedentes sélo por $72.915.458

En el afio 2022, se registra en el patrimonio el uso de los excedentes del afio 2020, por valor de 72.915.458 aprobados en la Asamblea del 2021, asi como el déficit del ejercicio por 5.601.714.
Para el afio 2022 se registra un excedente por 28.491.463

En el afio 2023, de acuerdo con la aprobacion de la Asamblea se invirtieron todos los excedentes pendientes del afio 2018 hasta el 2022, se registra un excedente por 91.449.470

usos ASIGNACIONES 2025 2024 2023

RESULTADOS EJERCICIOS ANTERIORES - 419.162.503 419.162.503 419162503 |  419.162.503
ASIGNACION PERMANENTE HASTA 2015 - 634.286.744
USO ASIGNACION PER 2015 EN 2016 (84.882.929) -
USO ASIGNACION PER 2015 EN 2017 (71.575.177) - 105151403 s05151403 395151403
USO ASIGNACION PER 2015 EN 2018 (75.000.000) - Al
USO ASIGNACION PER 2015 EN
COMPENSACION PERDIDA EJERCICIO (7.677.235) -
2017
ASIGNACION PERMANENTE HASTA 2018 - 17.835.468
ASIGNACION PERMANENTE HASTA 2019 - 49.117.647
ASIGNACION PERMANENTE HASTA 2020 - 85.463.574 73 899,517 73,899,517 73,899,517
USO ASIGNACION PER 2020 EN 2021 (72.915.458) - o R R
USO ASIGNACION PER 2020 EN
COMPENSACION PERDIDA EJERCICIO (5.601.714) -
2021
ASIGNACION PERMANENTE ANO 2022 28.491.463 28.491.463 28.491.463 28.491.463
DEFICIT EJERCICIO 2023 (10.941.510) - (10.941.510)
DEFICIT EJERCICIO 2024 (91.673.023) (91.673.023)

TOTALES (420.267.046)| 1.234.357.399

TOTAL ASIGNACION PERMANENTE 814.090.359 905.763.376 |  916.704.886

AJUSTE POR CONVERGENCIA

Este efecto se produce por contabilizacién de la venta del lote en el afio 2014. Igualmente, por la Propiedad planta y equipo que bajo norma local SANAR todavia conservaba en sus estados
financieros y ya no los tenia, se encontraban totalmente depreciados o aquellos que no cumplian con la politica contable del tratamiento a los activos cuando no superan los 50 UVT.

Con base en los Estados Financieros del 2014, el valor total de este ajuste por convergencia a NIIF fue de $665.313.092, dado que este valor incluia la utilidad por $666.591.779 en venta del
terreno que fue efectivamente realizada en el momento en que se protocolizé mediante la escritura publica en el afio 2015; fue necesario registrar el traslado de dicha utilidad a excedentes
acumulados de ejercicios anteriores en el afio 2017. En consecuencia, el saldo del ajuste por convergencia es de -$1.278.687

NOTA 12
VARIACION

dic-25 dic-24 ABSOLUTA  PORCENTUAL

Capital-Fondo Social $ 59,092,356 ¢ 159,092,356 $ - 0.0%
Reservas-Fondo con detinacién $ 814,090,359 § 905,763,379 $  (91,673,020) -10.1%
Excedente/Déficit del ejercicio  $  (96,478,342) $ (91,673,023) § {4,805,319) 5.2%
Ajustes por Adopcian NIIF $ (1,278,698) § (1,278,698) $ - 0.0%
TOTAL PATRIMONIO $§ 775425674 §$ 871,904,014 §$  (96,478,340) -11.1%




NOTA 13 - INGRESOS ACTIVIDADES ORDINARIAS

Los ingresos de actividades ordinarias son los incrementos de beneficios econémicos durante el periodo, que se generan en la realizacion de las actividades habituales de LA
FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER, se componen principalmente por donaciones empresariales, ventas gravadas, y los eventos para recaudar fondos; al 31 de diciembre de
2025 correspondia al siguiente detalle:

NOTA13
VARIACION
INGRESOS OPERACIONALES dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL
BONOS Y TAPAS $119,991,190 §$ 247,768,861 $ (127,777,671) -51.6%
DONACION EN DINERO $ 502,955,548 §$ 348,792,407 $ 154,163,141 44.9%
DONACION EN ESPECIE $ 88,374,285 § 74,888,891 $ 13,485,394 18.0%
EVENTOS $ 149,455,701 $ 24,400,000 $ 125,055,701 512.5%
DEVOLUCIONES $ (28,363,950) 0 $ (28,363,950) NA
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES $ 832,412,774 $ 695,850,159 $ 136,562,615 19.6%

Durante el afio 2025, se desarrollaron actividades misiones y de recaudacion de fondos que permitieron aumentar los ingresos en un 19.6%.
ingresos gravados o donaciones seguin como corresponda.

Los ingresos son catalogados como

NOTA 13 - OTROS INGRESOS

Registra el valor de los ingresos obtenidos por la fundacién por concepto de rendimientos de capital a través de CDT y fondos de inversién colectiva, al 31 de diciembre de 2025 este
rubro se clasifica de la siguiente manera:

VARIACION
INGRESOS NO OPERACIONALES dic-25 dic-24 ABSOLUTA  PORCENTUAL
FINANCIEROS $ 47,269,982 § 96,513,959 $ (49,243,977) -51.0%
DIVIDENDOS $ 798 § - $ 798 NA
RECUPERACIONES $ $ 172,850 $  (172,650) -100.0%
INDEMNIZACIONES $ - $ 4939962 $  (4,939,962) -100.0%
DIVERSOS $ 4934615 § 4,092 $ 4,930,523 120500.3%
TOTAL INGRESOS NO OPERACIONALES $ 52,205,395 $ 101,630,662 $ (49,425,267) -48.6%

El rubro de Indemnizaciones e indemnizaciones corresponde a las prestaciones reconocidas por la EPS

NOTA 14 - COSTO DE SERVICIOS COMUNITARIOS Y SOCIALES

Los costos son los ocasionados en el desarrollo del objeto social principal de la Fundacion y registra, las sumas o valores en que se incurre durante el gjercicio, directamente relacionados
con la gestidon administrativa encaminada a la direccion, planeacion, organizacion del desarrollo de las actividades operativas de la Fundacion incluyendo basicamente las incurridas
en los programas sociales. Los costos del afio 2025 estan clasificados dentro de su respectivo centro de costo.

Talleres y Actividades al igual que las Actividades Conexas incluyen todas las erogaciones derivadas de Trabajo Social, Pedagogia y Eventos, asi como el costo de venta de bonos y
plantas.

NOTA 14
VARIACION
COSTOS dic-25 dic-24 ABSOLUTA  PORCENTUAL
PERSONAL MISIONAL $ 138,392,185 $ 119,523,130 $ 18,869,055 15.8%
IMPUESTOS $ - % 7,230 $ (7,230) -100.0%
GASTOS DE VIAJE § - % 2,880,530 $ (2,880,530) -100.0%
TALLERES Y ACTIVIDADES $ 406,404,398 $ 382,624,965 $ 23,779,433 6.2%
COSTO VENTA DE BONOS ¥ TAPAS § 37747640 § 37,848,970 $  (101,330) -0.3%
AUXILIOS Y APOYOS ECONOMICOS $ 1,103,689 $ 9,398,645 $  (8,294,956) -88.3%
TOTAL COSTOS § 583,647,912 § 552,303,470 $ 31,344,442 5.7%




NOTA 15 - GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION

Los gastos operacionales de administracion son los ocasionados en el desarrollo del objeto social principal de la fundacidn, sobre la base de causacion, las sumas o valores en que se
incurre durante el ejercicio, directamente relacionados con la gestién administrativa encaminada a la direccion, planeacion, organizacion de las politicas establecidas para el desarrollo
de la actividad operativa de la fundacién incluyendo basicamente las incurridas en las areas ejecutiva, financiera, comercial, legal y administrativa. Al 31 de diciembre de 2025 los gastos
operacionales de administracién se clasifican de la siguiente manera:

NOTA 15
VARIACION
GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACIC dic-25 dic-24 ABSOLUTA  PORCENTUAL
GASTOS DE PERSONAL $ 232,663,327 $ 207,095,843 $ 25,567,484 12.3%
HONORARIOS $ 49626656 §$ 43,729,118 $ 5,897,538 13.5%
IMPUESTOS $ 9,854,451 713000 $ 9,141,451 1282.1%
ARRENDAMIENTOS $ 36,194,370 §$ 33,436,400 $ 2,757,970 8.2%
SEGUROS $ 485618 602749 $ (117,131) -19.4%
SERVICIOS $ 16,343,006 $ 13,110,830 $ 3,232,266 24.7%
GASTOS LEGALES $ 6,650,008 $ 5,063,586 $ 1,586,422 31.3%
MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES $ 2614081 § 2,519,520 $ 94,561 3.8%
ADECUACION E INSTALACION 0$ 2628991 $  (2,628,991) -100.0%
GASTOS VIAJE $ 10,687,360 0 $ 10,687,360 NA
DEPRECIACIONES $ 8853910 §$ 7,687,545 $ 1,166,365 15.2%
AMORTIZACIONES $ 2,690,083 $ 2954617 $ (264,534) -9.0%
DIVERSOS $ 10,418,856 $ 8,164,476 $ 2,254,380 27.6%
PROVISIONES $ - % 403,294 -403294 -100.0%
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION $ 387,081,815 $ 328,109,969 $ 58,971,846 18.0%

Los gastos de personal administrativos corresponden a los gastos salariales de la direccion ejecutiva, asistencia administrativa, profesional logistico y comunicaciones.

En cuanto a los honorarios, corresponde los honorarios del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, revisoria fiscal y asesoria contable.

El incremento generado en los impuestos corresponde a el aumento de los valores no descontables producto de la liquidacion proporcional que se genera en la venta de servicios
gravados.

Los gastos de viaje presentan una variacion en referencia al afio 2024, correspondiente principalmente a gastos incurridos en los eventos, los cuales fueron cubiertos a manera de
donacion en el afio anterior, y por cuales para el afio 2025 fue necesario contratar.

NOTA 16 - IMPUESTO DE RENTA

Corresponde al valor del impuesto de renta por el afio 2024, expresado contablemente en el afio 2025:

NOTA 16
VARIACION
dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL
IMPTO RENTA Y COMPLEMENTARIOS $ 435,000 0 $ 436,000 NA
TOTAL IMPTO RENTAY COMPLEMENTARIOS § 436,000 0 $ 436,000 NA
NOTA 17 - PAGO A DIRECTIVOS

Corresponde a los valores pagados salarial y prestacional de la Directora Ejecutiva de la Fundacién, durante el afio 2025 fue cancelado el valor de $99.221.759, los cuales presentan
una variacion del 8%, porcentaje aprobado por la asamblea general en el aumento salarial del afio 2025

NOTA19
VARIACION

dic-25 dic-24 ABSOLUTA PORCENTUAL

Pagos a Directivos $99,221,759 $§ 91,869,712 § 7,352,047 8.0%

TOTAL PAGO ADIRECTIVOS § 99,221,759 § 91,869,712 $ 7,352,047 8.0%




NOTA 20 - EVALUACION DEL NEGOCIO EN MARCHA

Proyecciones 2026

De acuerdo a la hipétesis de negocio en marcha, segln el parrafo 3.8 del Estandar para Pymes, podemos validar como la FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER SECCIONAL
PEREIRA - SANAR PEREIRA refleja una situacién de operacion estable al cierre del periodo, con una estructura de gastos y costos que en totalidad corresponden a erogaciones
directamente relacionados a la operacion, que si bien logro sostener su operacion a pesar del resultado del ejercicio, cuenta con la capacidad y la intencidn de continuar sus operaciones
durante toda la vigencia 2026 y en adelante.

Su junta directiva reconoce que es necesario diversificar los ingresos que el fin de dar sostenibilidad y evitar asi un riesgo de dependencia que afecte directamente el flujo de efectivo
especialmente, por esta razon presupuesto en el afio 2026 escenarios de estabilidad mediante estrategias de recaudacién de donaciones nacionales y extranjeras, es importante
resaltar que la labor comercial realizada por la Direccion Ejecutiva, ha demostrado que podemos dar continuidad a la operacidn segura de la Fundacién.

Para concluir la evaluacion del negocio en marcha podemos indicar que la FUNDACION SANAR NINOS CON CANCER SECCIONAL PEREIRA — SANAR PEREIRA no cuenta con
incumplimientos o requerimientos legales, tampoco con incumplimiento de las obligaciones contractuales con terceros notificados a la fecha.

NOTA21- HECHOS POSTERIORES

En cumplimiento de lo establecido en el marco técnico normativo aplicable a entidades sin animo de lucro en Colombia, la Administracion evalud los hechos ocurridos con posterioridad
al 31 de diciembre de 2025 y hasta la fecha de autorizacion de los presentes estados financieros.

Con posterioridad al cierre del ejercicio, la Fundacion decidié implementar una estrategia de diversificacion de sus fuentes de financiacién, con el propésito de fortalecer la sostenibilidad
financiera y reducir la dependencia de las donaciones tradicionales.

En este sentido, la Junta Directiva aprobd proyectar en su presupuesto, la creacion e implementacion de Circulos de Generosidad, como mecanismo de recaudo periédico y voluntario,
orientado a ampliar la base de donantes y generar ingresos recurrentes para el cumplimiento de la mision institucional.

Este hecho no genera ajustes en las cifras reconocidas al 31 de diciembre de 2025, dado que corresponde a una decision estratégica adoptada con posterioridad al cierre contable.
Sin embargo, se considera un hecho posterior revelable, en la medida en que puede impactar positivamente la estructura de ingresos y el flujo de efectivo en periodos futuros.

A la fecha de presentacion de este informe, la Fundacion Sanar Pereira, ha recibido por el concepto de donaciones en los circulos de generosidad la suma de $38.389.921, los cuales

han sido gestionados mediante Benevity, empresa lider en responsabilidad social corporativa, quien funciona de intermediaria entre los donantes y las organizaciones sin fines de lucro
previamente registradas en su plataforma, especialmente en los Estados Unidos, Europa y Canada.
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LINA MARIA MORA GARCIA JESSICA CARDONA PALACIO
Directora Contadora Publica TP 244832-T
LAURA OSORIO ZULUAGA
Revisor Fiscal
TP 235490 -T

En representacion de la Firma PCA CONSULTORES SAS
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