
 

GOBERNANZA Y TRANSPARENCIA 

 

“En La Fundación Sanar Eje Cafetero creemos que la confianza se construye con 
transparencia. Por eso ponemos a disposición de la comunidad toda nuestra 
información institucional, financiera y de gobierno, garantizando una gestión ética, 
responsable y orientada al bienestar de los niños con cáncer y sus familias.” 

 

INFORMACIÓN INSTITUCIONAL 

Nombre: Fundación SANAR Eje Cafetero​
Naturaleza jurídica: Organización sin ánimo de lucro​
Año de fundación: 1989​
Dirección: Carrera 10 N. 44-118 Maraya​
Ciudad: Pereira, Colombia​
Teléfono: 311 8642633​
Correo institucional: direccion@sanarejecafetero.org 

 

ESTRUCTURA DE GOBIERNO 

Asamblea General​
Máximo órgano de dirección, responsable de definir lineamientos estratégicos. 

Junta Directiva​
Encargada de la orientación estratégica y supervisión de la gestión. Actualmente 
la Junta Directiva para el período 2025 – 2026 está conformada de la siguiente 
manera 

Thomas Toulemonde – Presidente 

Luis Jairo Posada – Vicepresidente 

Clara López 

Gustavo Martínez 

Julián Cárdenas 

Aura María Jiménez 

Carlos Varón 



 

Dairo Rodríguez 

Natalia García 

Camila Serna 

César Augusto Montaño – Invitado Permanente 

 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

​
Responsable de la ejecución de la estrategia y la operación de la Fundación. 
Lidera la gestión institucional, coordina el cumplimiento de los objetivos 
estratégicos, fortalece las relaciones con aliados y supervisa el desarrollo de los 
programas, proyectos y equipos de trabajo, garantizando el cumplimiento de la 
misión y el uso eficiente de los recursos. 

 

INFORMACIÓN FINANCIERA 

Comprometidos con la transparencia en el manejo de los recursos, ponemos a 
disposición los siguientes documentos: 

●​ Estados financieros anuales  
●​ Informe del revisor fiscal  
●​ Informe de gestión anual  

 

POLÍTICAS INSTITUCIONALES 

En SANAR actuamos bajo principios éticos claros, los cuales se transcriben en 
nuestro Código de Ética Sanar, el cual incluye entre otras disposiciones: 

●​ Principios Generales 
●​ Competencias y Atribuciones 
●​ Información Confidencial General 
●​ Conflictos de Interés 
●​ Uso adecuado de recursos 
●​ Relaciones con autoridades, proveedores y voluntarios 
●​ Consentimiento Informado 
●​ Comité de Ética 
●​ Cumplimiento y Sanciones  



 

 

CONTROL Y SUPERVISIÓN 

La Fundación SANAR cuenta con mecanismos formales de control: 

●​ Revisoría fiscal independiente  
●​ Cumplimiento de normatividad colombiana para entidades sin ánimo de 

lucro  
●​ Reportes a entidades de vigilancia correspondientes  

 

CANAL DE TRANSPARENCIA 

Si deseas realizar consultas, solicitudes o reportar alguna situación, puedes 
contactarnos a través de nuestro canal de transparencia: 

Todas las comunicaciones serán tratadas con confidencialidad y 
responsabilidad. 

 

USO DE LOS RECURSOS  

Cada aporte recibido es destinado directamente al acompañamiento integral de 
niños con cáncer y sus familias, asegurando un uso eficiente, responsable y 
alineado con nuestra misión. 

Nuestra gestión se basa en la confianza de quienes creen en esta causa. Por eso 
trabajamos con transparencia, responsabilidad y compromiso, asegurando que 
cada recurso contribuya a transformar vidas. 

 

“Más de 36 años de confianza respaldan nuestra labor” 

 

 


